
 

COD Community Organizing Deutschland gGmbH, Graf-Adolf-Straße 41, 40210 Düsseldorf 

www.communityorganizing.de  

Die COD Community Organizing Deutschland gGmbH sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein/e 
 

Community Organizer*in 
(m/w/d) 

 
für einen Einsatz in Köln in Teilzeit (50-70%) für 1 Jahr. Eine dauerhafte Einstellung wird angestrebt. 
 
Die COD Community Organizing Deutschland gGmbH wurde 2012 mit dem Ziel der Förderung und 

der Verbreitung des Ansatzes von Broad-Based Community Organizing (BBCO) gegründet. Ziel des 
Ansatzes ist es, das Gemeinwesen (lokal, regional, bundesweit) durch Zusammenarbeit von 
Menschen, Organisationen und Institutionen so zu gestalten, dass eine lebendige, offene, inklusive 
und multiethnische, demokratische Zivilgesellschaft in Deutschland gestärkt wird. Dabei steht vor 

allem die Stärkung der Zivilgesellschaft sowie Begleitung, Mentoring und Unterstützung von 
Menschen, gemeinnützigen Gruppen und Institutionen im Mittelpunkt, die durch Community 
Organizing ihre demokratischen Teilhabe- und Mitgestaltungsmöglichkeiten ausbauen möchten. 
 

Ihr Aufgabengebiet: 
▪ Unterstützung von lokalen Community Organizing-Vorhaben; 
▪ Anwendung des Methodensets von Community Organizing (Einzelgespräche, 

Kleingruppengespräche, Machtanalyse, Storytelling, Aktionen) und Methoden der Quartiers- und 
Sozialraumarbeit zur Stärkung der Zivilgesellschaft, 

▪ Erkundung von Interessen und Themen in Form einer Bedarfserhebung und Einbindung der 
lokalen Bevölkerung in diesen Prozess; 

▪ Förderung und Unterstützung des interreligiösen Dialogs zwischen den Religionsgemeinschaften; 
▪ Umsetzung von ergänzenden Teilhabeprojekten der COD gGmbH. 
 

Ihr Profil: 
▪ ein abgeschlossener Hochschulabschluss (z.B. Sozial- oder Politikwissenschaften, Ethnologie, 

Geographie, Soziale Arbeit) oder vergleichbare Ausbildung; 
▪ Erfahrungen in den Strukturen der Zivilgesellschaft durch eigenes Engagement sowie Erfahrung in 

der Arbeit mit Menschen unterschiedlicher Hintergründe (Alter, Geschlecht, Bildungsgrad, 
Religion); 

▪ Kommunikationsfähigkeit und Freude an der Zusammenarbeit im Team; 
▪ Bereitschaft zum Reisen und zur Teilnahme an Qualifizierungen in Deutschland und Europa; 
▪ sehr gute Kenntnisse von MS Office und gute Kenntnisse der deutschen Sprache;  

▪ Vorerfahrungen in Methoden und Prozessen des sozialräumlichen Arbeitens und des Community 
Organizing sind von Vorteil. 

 

Wir bieten Ihnen: 
▪ einen anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem deutschlandweiten Team aus Community 

Organizer*innen sowie Verbindungen zu internationalen Partnerorganisationen; 
▪ Einstufung als Trainee: 

o Aufbau und Vertiefung der fachlichen Kompetenz in Community Organizing; 
o Mentorings durch eine/n Community Organizer*in; 
o ergänzende Schulungen und Studienreisen innerhalb von Europa; 

▪ eine Vergütung in Anlehnung an den TVÖD entsprechend der Qualifikation (bis maximal E12). 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@organizing-germany.de  
 
Für inhaltliche Rückfragen wenden Sie sich bitte an Dr. Tobias Meier, COD Community Organizing 

Deutschland gGmbH, Tel. 0176-62497068, tobias.meier@organizing-germany.de 
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